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“Promover un
enfoque

genuinamente
cristiano de la
salud mental”

Misión de PsySon
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Premio PsySon a la
excelencia en
investigación en
Psicología y
Espiritualidad
cristiana

La misión de PsySon es promover un
enfoque genuinamente cristiano de la
salud mental. En armonía con esta
misión, el Premio PsySon busca
reconocer e incentivar investigaciones
de excelencia enmarcadas en
temáticas de Psicología y
Espiritualidad desde una cosmovisión
cristiana. 
En este documento se detallan la
descripción del premio y las bases
para la participación. 
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ACERCA DEL
PREMIO

El Premio PsySon nace con el
propósito de honrar y promover
investigaciones que integren la
Psicología y la Espiritualidad desde
una cosmovisión cristiana. 

Tenemos el deseo de reconocer a
aquellos estudiantes que, entre
tantos temas posibles para sus tesis o
proyectos finales, eligen aportar al
desarrollo de este campo. Ya sea a
través de investigaciones teóricas,
estudios empíricos o trabajos de
transferencia, buscamos premiar
aquellos proyectos que, desde
cualquiera de estos enfoques,
profundicen en la comprensión
integral del ser humano,
considerando las dimensiones
psicológica y espiritual.



2.CATEGORÍAS DE
INVESTIGACIÓN

3.PROCESO DE
POSTULACIÓN

1.ELEGIBILIDAD

4.CRITERIOS DE
EVALUACIÓN

Instituciones | Candidatos | Trabajos 

Aportes Teóricos | Aportes
Básicos | Aportes Aplicados

Abstract| Trabajo Final | Carta de director |

Constancia de finalización de carrera

Originalidad | Rigor metodológico |
Contribución al campoba
se
s.

5.PREMIACIÓN
Premio| Entrega | Difusión | 



Los trabajos presentados deberán abordar
temáticas vinculadas a la integración de la
Psicología y la Espiritualidad desde una
perspectiva cristiana. Además, deben haber sido
evaluados o defendidos hasta dentro del último
año previo a la postulación.

Trabajos

Instituciones
Podrán participar estudiantes de cualquier
institución académica que tenga un acuerdo con
PsySon en relación al premio (ver lista).

Candidatos
Podrán postularse estudiantes del último año de la
carrera de Psicología que presenten proyectos
académicos finales para la obtención de su título
(como tesis, trabajos finales o investigaciones
equivalentes).
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01.ELEGIBILIDAD
Para postularse, los candidatos deben cumplir los siguientes criterios:
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La tesis o trabajo final de grado que se presente debe estar orientado a
cualquiera de estas categorías de investigación. 

Aportes Aplicados
Proyectos que transfieran el conocimiento teórico
a contextos prácticos, considerando la interacción
entre salud mental y espiritualidad desde una
cosmovisión cristiana.

Aportes Teóricos
Trabajos que presenten estudios conceptuales,
estudios de estado del arte o revisiones
sistemáticas acerca de variables asociadas a la
Psicología y Espiritualidad desde una perspectiva
cristiana.

Aportes Básicos
Investigaciones que aporten al desarrollo de la
psicología básica a través de un diseño
metodológico sólido, como pueden ser las
centradas en la adaptación y validación de
instrumentos, el análisis de relaciones entre
variables o la realización de meta-análisis.

02.CATEGORÍAS DE
INVESTIGACIÓN

El cumplimiento de los requisitos éticos será obligatorio en caso de que
el estudio involucre la participación de personas.
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Documentos Requeridos
Los candidatos deberán cargar los siguientes documentos en la web de
PsySon.

Carta del Director o Tutor
Una carta del director o tutor del proyecto académico que
mencione el trabajo realizado y la calificación obtenida. Esta carta,
con firma del director, deberá ser enviada por el candidato como
parte de su postulación.

Abstract/Resumen
Un resumen de un máximo de 700 palabras que incluya los
objetivos, metodología y aportes de la investigación (divisiones
orientativas del resumen: introducción, metodología, resultados y
conclusiones, en algunos casos, estas divisiones pueden no aplicar).

Trabajo Final
El trabajo final completo, pueden ser tesis, trabajos finales de
grado, proyectos aplicados o investigaciones equivalentes.

03.PROCESO DE
POSTULACIÓN

Constancia 
Documento que acredite que el candidato finalizó o está próximo
a finalizar sus estudios, junto con la confirmación de su presencia
en la próxima ceremonia de graduación.
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Cada trabajo será revisado por tres evaluadores: un miembro de
PsySon y dos jurados externos especializados en investigación,
considerando las particularidades del trabajo presentado. Las
evaluaciones se realizarán enfocándose en los méritos de cada
investigación, sin comparaciones directas entre los postulantes. Los
principales aspectos a evaluar incluyen:

Originalidad
Se reconocerán las investigaciones que aborden temáticas
originales y aporten nuevas perspectivas, ya sea teóricas o
prácticas, que contribuyan al desarrollo de la integración entre
Psicología y Espiritualidad desde una cosmovisión cristiana.

Diseño
Los trabajos deben mostrar un diseño sólido, con un enfoque
metodológico claro y un análisis de datos consistente con los
objetivos. En investigaciones teóricas, se evaluará la profundidad y
coherencia del desarrollo, así como el uso de bibliografías actuales
y relevantes.

04.CRITERIOS DE
EVALUACIÓN

Contribución al campo
Se tendrá en cuenta el impacto potencial del proyecto en el ámbito
académico y profesional, así como su capacidad para generar
nuevas ideas, influir en la práctica y promover avances en la línea
de investigación de Psicología y Espiritualidad bajo una
cosmovisión cristiana. 
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Se entregarán tres premios a partir de la elección de los mejores
trabajos que se postulen en la convocatoria. 

Difusión
Los ganadores recibirán un reconocimiento oficial,
y su trabajo será promovido y difundido a través
de la plataforma oficial de PsySon y sus redes,
permitiendo que su investigación alcance una
mayor visibilidad dentro de la comunidad
académica y profesional, dando la posibilidad de
extender redes de trabajo. 

Premio
El premio incluye un certificado de
reconocimiento, un importe de 400 dólares y una
beca para la Certificación profesional en Atención
a Pacientes Cristianos de PsySon, valorada a la
fecha en 400 dólares.

Entrega
Los premios serán otorgados durante las
ceremonias de graduación de las universidades a
la que pertenecen los postulantes en coordinación
con las instituciones.

05.PREMIACIÓN




