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Promover uma
abordagem
genuinamente
integrativa da
saude mental

Missao da PsySon



: INTRODUCAO

Prémio Psy pela
exceléncia em
pesguisa em
Psicologia,
Espiritualidade e
Religiosidade

A missdo da PsySon é promover uma
abordagem genuinamente integrativa
da saude mental. Em harmonia com
essa missdo, o Prémio PsySon busca
reconhecer e incentivar pesquisas de
exceléncia enguadradas em temas de
Psicologia, Espiritualidade e
Religiosidade.

Neste documento, sGo detalhadas a
descricdo do prémio e as bases para
a participacdo.




: DESCRICAO

SOBRE O
PREMIO

O Prémio PsySon nasce com o
proposito de honrar e promover
pesquisas que integrem a Psicologia,
Espiritualidade e Religiosidade.

Temos o desejo de reconhecer
aqueles estudantes que, entre tantos
temas possiveis para suas teses ou
trabalhos de concluséo de curso,
escolhem contribuir para o
desenvolvimento deste campo. Seja
por meio de pesquisas tedricas,
estudos empiricos ou trabalhos de
transferéncia, buscamos premiar
aqueles projetos que, a partir de
qualquer uma dessas abordagens,
aprofundem a compreensdo integral
do ser humano, considerando as
dimensées psicologica e espiritual.




1.ELEGIBILIDADE
Instituicdes | Candidatos | Trabalhos
2.CATEGORIAS DE
PESQUISA

Contribuicdes Teodricas | Contribuigdes
Basicas | Constribuigdes Aplicadas

3. PROCESSO
DE INSCRICAO

Abstract | Trabalho Final | Carta do Orientador
| Certificado de Conclusdo de Curso

4. CRITERIOS DE
AVALIACAO

Originalidade | Rigor metodologico |
Contribuigédo para o campo

5. PREMIACAO

Prémio | Entrega | Divulgagéo



BASES

O1. ELEGIBILIDADE

Os candidatos devem cumprir os seguintes critérios:

Instituicoes

Poderdo participar estudantes de qualquer
instituicdo académica que tenha um acordo com a
PsySon em relacdo ao prémio (ver lista).

Candidatos

Poderdo se candidatar estudantes do ultimo ano
do curso de Psicologia que apresentem o TCC
para a obtencdo de seu titulo (como monografias,
dissertacdes, artigos ou pesquisas equivalentes).

Trabalhos

Os trabalhos apresentados deverdo abordar
tematicas vinculadas a integracao da Psicologia ,
Espiritualidade e Religiosidade. Além disso, devem
ter sido avaliados ou defendidos até, no maximo,
o ultimo ano anterior a inscricao.




‘ BASES

02. CATEGORIAS DE
PESQUISA

A dissertacdo ou trabalho de conclusao de curso (TCC) que for
apresentado deve estar orientado para qualquer uma dessas categorias
de pesquisa.

Contribuicoes Teodricas

Trabalhos que apresentem estudos conceituais,
% estudos de estado da arte ou revisdes sistematicas
’A sobre  varidveis associadas a  Psicologia,

: : 3./ ;/
"‘""“‘:1\’ Espiritualidade e Religiosidade.

Contribuicoes Basicas

Pesquisas que contribuam para o]
desenvolvimento da psicologia basica por meio de

4 um desenho metodoldgico sélido, como aquelas

g “’4 centradas na adaptagdo e validacdo de

- 45 o ) instrumentos, na analise das relagdes entre
variaveis ou na realizacdo de meta-analises.

Contribuicoes Aplicadas

Projetos que transfiram o conhecimento tedrico

; ’ ‘1" y para contextos praticos, considerando a interacao

:\. 5 - entre  saude  mental, espiritualidade e

™ religiosidade.

O cumprimento dos requisitos éticos sera obrigatério caso o estudo
envolva a participacdo de pessoas.




: BASES

03. PROCESSO DE
INSCRICAO

Documentos Necessarios
Os candidatos deverdo enviar para o e-mail educacao@psyson.org os
seguintes documentos:

1 Abstract/Resumo

Um resumo de no maximo 700 palavras que inclua os objetivos,
metodologia e contribuicdes da pesquisa (divisdes orientativas do
resumo: introducdo, metodologia, resultados e conclusdes; em
alguns casos, essas divisdes podem nao se aplicar).

2 Trabalho Final

O trabalho final completo, podendo ser dissertacdes, trabalho de
conclusao de curso (TCC), artigos cientificos, projetos aplicados ou
pesquisas equivalentes.

3 Carta do Coordenador ou Orientador

Uma carta do coordenador ou orientador do projeto académico
que mencione o trabalho realizado e a nota obtida. Esta carta, com
a assinatura do orientador, deverd ser enviada pelo candidato
como parte de sua inscri¢ao.

4 Declaracao

Documento que comprove que o candidato concluiu ou esta
prestes a concluir seus estudos, juntamente com a confirmacao de
sua presenca na proxima cerimdnia de formatura.




‘ BASES

04. CRITERIOS DE
AVALIACAO

Cada trabalho sera revisado por trés avaliadores: um membro da
PsySon e dois jurados externos especializados em pesquisa,
considerando as particularidades do trabalho apresentado. As
avaliacbes serdo realizadas focando nos méritos de cada pesquisa, sem
comparac¢bes diretas entre os candidatos. Os principais aspectos a
serem avaliados incluem:

Serdo reconhecidas as pesquisas que abordem tematicas originais
e tragam novas perspectivas, seja tedricas ou praticas, que
contribuam para o campo da Psicologia, Espiritualidade e
religiosidade.

Os trabalhos devem apresentar um projeto de pesquisa sélido,
com uma metodologia clara e uma analise de dados consistente
com os objetivos. Em pesquisas tedricas, sera avaliada a
profundidade e a coeréncia do desenvolvimento, assim como o
uso de bibliografias atuais e relevantes.

Sera levado em conta o impacto potencial do projeto no ambito
académico e profissional, assim como sua capacidade de gerar
novas ideias, influenciar a pratica e promover avanc¢os na linha de
pesquisa em Psicologia, Espiritualidade e Religiosidade.
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: BASES

O5.PREMIACAO

Serdao entregues trés prémios a partir da escolha dos melhores
trabalhos que se inscreverem na convocatoéria.

Premio
O prémio inclui um certificado de reconhecimento,
um valor de 400 dolares e uma bolsa para a

y \ Certificacdo Profissional Psyson, avaliada na data
‘ em 300 dolares.

Entrega

Os prémios serdao entregues durante as
cerimbnias de formatura das universidades as
quais pertencem os candidatos, em coordenacdo
com as instituicdes.

Divulgacao

Os vencedores receberdo um reconhecimento
oficial, e seu trabalho sera promovido e divulgado
através da plataforma oficial da PsySon e suas
redes, permitindo que sua pesquisa alcance maior
visibilidade dentro da comunidade académica e
profissional, oferecendo a possibilidade de
expandir redes de trabalho.
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